TREINAMENTO
SEGURANCA E SAl:J])E NO TRABALHO:
ROTINAS APLICAVEIS AO ESOCIAL

PuUblico Alvo

Profissionais das dreas de Departamento Pessoal/Recursos Humanos; profissionais que atuam em
relacdes trabalhistas e previdencidrias; profissionais da Seguranca do Trabalho e demais interessados no
assunto.

Objetivo

Reciclagem, atualizacdo e andlise dos reflexos da nova obrigacdo nos procedimentos das areas
trabalhista, previdencidria e de seguranca do trabalho das empresas.

Conteudo Programdtico

e Afastamentos por incapacidade:
- Atestados médicos e de satide ocupacional (ASO);
- Eventos do eSocial - monitoramento da satide do trabalhador e afastamento tempordrio;

e Condicbes ambientais no trabalho:
- Fatores de risco, agentes nocivos e psicossociais no trabalho;
- Comunicacao de acidentes do trabalho e doencas ocupacionais no eSocial;

e Insalubridade, periculosidade e aposentadoria especial:
- Adicionais;

- Aposentadoria especial;

- Evento do eSocial - insalubridade, periculosidade e
aposentadoria especial.

Carga Horaria: 8 horas

Ministrado por

Profissionais qualificados com conhecimento nas
respectivas areas, com ampla experiéncia no mercado.
vendas@rumoengenharia.com.br
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Contato
+55 (15) 3331-2300




